


quando qualcuno ci dice “grazie per quello che fate” i nostri cuori 
si riempiono di gioia e soddisfazione. Per tutto questo però c’è 
bisogno di donatori, ma anche di volontari che possano aiutarci a 
portare avanti le tante iniziative che vorremmo realizzare.

Poiché la forza della nostra associazione è anche la sua capillarità, 
creare una rete di collaborazione tra cittadini e associazioni, 
creerebbe non solo scambi e conoscenze, ma anche risultati 
eccellenti per la nostra comunità e per il nostro impegno a 
costruire una società migliore.
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Facciamo
parlare
i numeri
Avis Calabria, come previsto dalla normativa vigente, 
per il bilancio 2022 ha utilizzato il nuovo schema di 
bilancio per ETS predisposto con decreto 5 marzo 
2020 dal MLPS.

L'avanzo di gestione dell'esercizio 2022 è destinato al 
fondo Attività Future, con particolare riferimento ad 
interventi di ristrutturazione, previsti nell'anno 2023, 
necessari all'immobile per perfezionare la messa in 
sicurezza dei luoghi di lavoro.
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ATTIVITÀ AREE

RISULTATO GESTIONALE

Avanzo di gestione 52.116

2021

15.110

2022

Presidenza

Scuola e formazione

Segreteria

Comunicazione

Politiche sanitarie

Amministrazione
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Politiche giovanili

Totale
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4.448

2022

10.328

555

15.918

8.124

480

88.826

1.725

4.607

135.011

0

10.000

20.000

30.000

40.000

2021 2022

50.000

60.000

0

10.000

20.000

30.000

40.000

50.000

60.000

2021

Presidenza Scuola e 
formazione

Segreteria Comunicazione Politiche 
sanitarie

Attività 
operative

Politiche 
giovanili

Amministrazione Monitoraggio

90.000

70.000

80.000

2022

131

AVIS REGIONALE CALABRIA



O
B

IE
T
T
IV

I 
F
U
T
U
R

I
Avvio concreto e coordinato delle iniziative della Consulta Giovani.
Ripresa attività gruppi di lavoro.
Realizzazione dei progetti coordinati con AVIS Nazionale.
Potenziamento delle attività di Formazione di Avis Regionale Calabria.
Continuazione delle attività di Comunicazione avviate nel corso del 2022.
Partecipazione alle iniziative di AVIS Nazionale.
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Avis Calabria
in Pillole

DONATORI

DONAZIONI

SOCI

INDICE
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2022
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Attestazione di conformità del Bilancio Sociale
alle Linee guida di cui al decreto 4 luglio 2019
del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali

Ferma restando le responsabilità dell’organo di amministrazione 
per la predisposizione del bilancio sociale secondo le modalità e le 
tempistiche previste nelle norme che ne disciplinano la redazione, 
l’organo di controllo ha la responsabilità di attestare, come 
previsto dall’ordinamento, la conformità del bilancio sociale alle 
Linee guida del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali.

A tale fine, ho verificato che le informazioni contenute nel bilancio 
sociale rappresentino fedelmente l’attività svolta dall’ente e 
che siano coerenti con le richieste informative previste dalle 
Linee guida ministeriali di riferimento. Il mio comportamento 
è stato improntato a quanto previsto in materia dalle Norme 
di comportamento dell’organo di controllo degli enti del Terzo 
settore, pubblicate dal CNDCEC nel dicembre 2020. In questo 
senso, ho verificato anche i seguenti aspetti:

conformità della struttura del bilancio sociale rispetto 
all’articolazione per sezioni di cui al paragrafo 6 delle Linee 
guida;

Ai sensi dall’art. 30, co. 7, del Codice del Terzo 
Settore, ho svolto nel corso dell’esercizio 2022 
l’attività di verifica della conformità del bilancio 
sociale, predisposto dall’Avis Regionale Calabria, 
alle Linee guida per la redazione del bilancio 
sociale degli enti del Terzo settore, emanate dal 
Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali con 
D.M. 4.7.2019, secondo quanto previsto dall’art. 
14 del Codice del Terzo Settore.

L’Avis Regionale ha dichiarato di predisporre il 
proprio bilancio sociale per l’esercizio 2022 in 
conformità alle suddette Linee guida.

All’organo di controllo compete inoltre di 
rilevare se il contenuto del bilancio sociale risulti 
manifestamente incoerente con i dati riportati 
nel bilancio d’esercizio e/o con le informazioni e i 
dati in suo possesso.
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presenza nel bilancio sociale delle informazioni di cui 
alle specifiche sotto-sezioni esplicitamente previste al 
paragrafo 6 delle Linee guida, salvo adeguata illustrazione 
delle ragioni che abbiano portato alla mancata esposizione 
di specifiche informazioni;

rispetto dei principi di redazione del bilancio sociale di cui al 
paragrafo 5 delle Linee guida, tra i quali i principi di rilevanza 
e di completezza che possono comportare la necessità 
di integrare le informazioni richieste esplicitamente dalle 
linee guida.

Sulla base del lavoro svolto si attesta che il bilancio sociale dell’Avis 
Regionale Calabria è stato redatto, in tutti gli aspetti significativi, in 
conformità alle previsioni delle Linee guida di cui al D.M. 4.7.2019.

Lucia Tiriolo
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